Anlage zur Beitrittserkldarung
Informationspflichten gem. DS-GVO

Erfolgt eine Erhebung personenbezogener Daten direkt bei der betroffenen Person, so hat
der Verein aus Grunden der Transparenz von Datenverarbeitungsprozessen zum Zeitpunkt der
Datenerhebung eine entsprechende datenschutzrechtliche Unterrichtung vorzunehmen (Art.
13 Abs. 1 und Abs. 2 DS-GVO). Daraus folgt, dass der Verein in jedem Formular, das er zur
Erhebung personenbezogener Daten nutzt, auf Folgendes hinweisen muss:
¢ Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen sowie ggf. seines Vertreters
o Ggf. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
e Zwecke der Verarbeitung (bitte im Einzelnen aufzahlen)
o Rechtsgrundlage der Verarbeitung
e berechtigte Interessen i.S.d. Art. 6 Abs. 1 lit. f) DS-GVO
o Empfanger oder Kategorien von Empfangern (z.B. Weitergabe personenbezogener
Daten an eine Versicherung, an den Dachverband, an alle Vereinsmitglieder, im
Internet)
e Absicht tUber Drittlandtransfer (z.B. bei Mitgliederverwaltung in der Cloud), sowie
Hinweis auf (Fehlen von) Garantien zur Datensicherheit
e Speicherdauer der personenbezogenen Daten
e Belehrung Uber Betroffenenrechte (Auskunft, Berichtigung, Léschung, Ein-
schrankung der Verarbeitung, Widerspruchsrecht gegen Verarbeitung)
¢ Hinweis auf jederzeitiges Widerrufsrecht der Einwilligung
e Hinweis auf Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehdrde

Teilt der Verantwortliche die vorgesehenen Informationen nicht, nicht vollstandig oder inhaltlich
unrichtig mit, so verletzt er seine Informationspflichten. Das ist gemaf Art. 83 Abs. 5 lit. b) DS-
GVO bulRgeldbewehrt.

Werden personenbezogene Daten auf andere Weise als bei der betroffenen Person erhoben,
so richten sich die Informationspflichten nach Art. 14 Abs. 1 und Abs. 2 DS-GVO. Die meisten
der Informationspflichten aus Art. 14 Abs. 1 und Abs. 2 DS-GVO haben denselben Inhalt wie
Art. 13 Abs. 1 und Abs. 2 DS-GVO. Zusatzlich muss der Verein die betroffene Person Uber die
Kategorie der verarbeiteten personenbezogenen Daten und tber die Quelle der erhobenen
Daten informieren. Der Verein muss diese Informationen innerhalb einer angemessenen Frist,
spatestens jedoch inner-halb eines Monats nach der Erhebung erteilen (Art. 14 Abs. 3 lit a) DS-
GVO). Ein Verstol3 gegen die Informationspflicht kann eine Geldbul3e geman Art. 83 Abs. 5 lit.
b) DS-GVO zur Folge haben.
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Merkblatt zur Vertraulichkeitsverpflichtung
A. Art. 4 DSGVO Begriffsbestimmungen
Im Sinne dieser Verordnung bezeichnet der Ausdruck:

1. ,personenbezogene Daten® alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare
natirliche Person (im Folgenden ,betroffene Person®) beziehen; als identifizierbar wird eine
naturliche Person angesehen, die direkt oder indirekt, insbesondere mittels Zuordnung zu einer
Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu Standortdaten, zu einer Online-Kennung
oder zu einem oder mehreren besonderen Merkmalen identifiziert werden kann, die Ausdruck der
physischen, physiologischen, genetischen, psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen
Identitat dieser natirlichen Person sind;

2. ,Verarbeitung“ jeden mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefiihrten Vorgang oder
jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezogenen Daten wie das Erheben,
das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die Anpassung oder Veranderung,
das Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, die Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung
oder eine andere Form der Bereitstellung, den Abgleich oder die Verknipfung, die Einschrankung,
das Ldéschen oder die Vernichtung.

B. Strafvorschriften des § 42 DSAnpUG-EU (BDSG-neu)

(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer wissentlich nicht
allgemein zugangliche personenbezogene Daten einer grof3en Zahl von Personen, ohne hierzu
berechtigt zu sein,

1. einem Dritten Ubermittelt oder

2. auf andere Art und Weise zuganglich macht

und hierbei gewerbsmalig handelt.

(2) Mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer personenbezogene
Daten, die nicht allgemein zuganglich sind,

3. ohne hierzu berechtigt zu sein, verarbeitet oder

4. durch unrichtige Angaben erschleicht

und hierbei gegen Entgelt oder in der Absicht handelt, sich oder einen anderen zu bereichern oder
einen anderen zu schadigen.

(3) Die Tat wird nur auf Antrag verfolgt. Antragsberechtigt sind die betroffene Person, der
Verantwortliche, die oder der Bundesbeauftragte und die Aufsichtsbehdrde.
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Verpflichtung zur Wahrung der Vertraulichkeit und zur Beachtung der
datenschutzrechtlichen Regelungen

Sehr geehrte(r) Frau/Herr .....................

Sie verarbeiten im Rahmen lhrer Tatigkeit fir den Verein personenbezogene Daten. Daher werden
Sie hiermit zur Beachtung des Datenschutzes, insbesondere zur Wahrung der Vertraulichkeit,
verpflichtet. Ihre Verpflichtung besteht umfassend. Sie dirfen personenbezogene Daten nur auf
Weisung verarbeiten und dirfen Dritten diese Daten nicht unbefugt mitteilen oder zuganglich
machen. Dabei ist zu beachten, dass es sich bei den Mitgliedern im Verhaltnis zum Verein um Dritte
handelt. Daten eines Mitglieds durfen nicht ohne eine ausreichende Rechtsgrundlage (z.B.
Einwilligung) an andere Mitglieder weitergegeben werden.

Ihre Verpflichtung zur Wahrung der Vertraulichkeit besteht ohne zeitliche Begrenzung und auch
nach Beendigung lhrer Tatigkeit fir den Verein fort.

VerstdRRe gegen Datenschutzbestimmungen kénnen nach Art. 83 DSGVO und nach § 42 BDSG
neue Fassung sowie nach anderen Gesetzen mit Geldbufden bis zu 20.000.000 EUR oder mit
Freiheits- oder Geldstrafe geahndet werden. Datenschutzverstof3e und VerstéRe gegen andere
Geheimhaltungspflichten kénnen zugleich eine Verletzung arbeits- oder dienstrechtlicher Pflichten
bedeuten und entsprechende Konsequenzen nach sich ziehen, z.B. Abmahnung, fristlose oder
fristgerechte Kiindigung, Schadensersatzpflicht.

DatenschutzverstéRe kdnnen mit sehr hohen Bulgeldern fir das Unternehmen belegt werden, die
unter Umstanden zu Ersatzanspriichen auch lhnen gegenuiber fihren kénnen.

Vor dem Hintergrund des Vorgesagten erklare ich, der/die Arbeitnehmer/in oder der/die
sonstige Mitarbeiter/in:

Uber die Verpflichtung zur Vertraulichkeit im Umgang mit personenbezogenen Daten und
die sich daraus ergebenden Verhaltensweisen und moéglichen Sanktionen bei VerstofRen
dagegen wurde ich heute unterrichtet und belehrt.

Ich habe ein Exemplar dieser Verpflichtungserklarung und das Merkblatt zur
Verpflichtungserklarung mit dem Abdruck der einschldagigen Vorschriften erhalten. Ein
unterschriebenes Exemplar dieses Schreibens wird zur Personalakte genommen.

Ort, Datum

Unterschrift Arbeitnehmer/in oder sonstige/r Mitarbeiter/in

VfL Rheinhausen 95/13 e.V.
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Anlage zur Beitrittserkldarung
Einwilligung in die Veroffentlichung von Personenbildnissen

Ich willige ein, dass Fotos und Videos von meiner Person bei sportlichen Veranstaltungen und zur
Prasentation von Mannschaften angefertigt und in folgenden Medien veréffentlicht werden durfen:

( ) Homepage des Vereins

( ) Facebook-Seite des Vereins

() FuPa.Net

( ) DFBNET.org

() regionale Presseerzeugnisse (z.B. WAZ, NRZ, Rheinische Post, Stadtpanorama, etc.)

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die Fotos und Videos mit meiner Person bei der
Veroffentlichung im Internet oder in sozialen Netzwerken weltweit abrufbar sind. Eine
Weiterverwendung und/oder Veranderung durch Dritte kann hierbei nicht ausgeschlossen werden.
Soweit die Einwilligung nicht widerrufen wird, gilt sie zeitlich unbeschrankt. Die Einwilligung kann mit
Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden. Der Widerruf der Einwilligung muss in Textform (Brief
oder per Mail) gegentber dem Verein erfolgen.

Eine vollstandige Loschung der verdffentlichten Fotos und Videoaufzeichnungen im Internet kann
durch den VfL Rheinhausen 95/13 e.V. nicht sichergestellt werden, da z.B. andere Internetseiten
die Fotos und Videos kopiert oder verandert haben kénnten. Der VfL Rheinhausen 95/13 e.V kann
nicht haftbar gemacht werden fir Art und Form der Nutzung durch Dritte wie z. B. fir das
Herunterladen von Fotos und Videos und deren anschlielender Nutzung und Veranderung.

Ich wurde ferner darauf hingewiesen, dass trotz meines Widerrufs Fotos und Videos von meiner
Person im Rahmen der Teilnahme an 6ffentlichen Veranstaltungen des Vereins gefertigt und im
Rahmen der Offentlichkeitsarbeit verdffentlicht werden diirfen.

Ort, Datum Unterschrift

Bei Minderjahrigen bzw. Geschiftsunfihigen:

Bei Minderjahrigen, die das 14. Lebensjahr vollendet haben, ist neben der Einwilligung des
Minderjahrigen auch die Einwilligung des/der gesetzlichen Vertreter erforderlich.

Ich/Wir habe/haben die Einwilligungserklarung zur Veroéffentlichung der Personenbilder und
Videoaufzeichnungen zur Kenntnis genommen und bin/sind mit der Veréffentlichung einverstanden.

Vor- und Nachname/n des/der gesetzlichen Vertreter/s:

Datum und Unterschrift des/der gesetzlichen Vertreter/s:

Der Widerruf ist zu richten an:

VfL Rheinhausen 95/13 e.V., In den Peschen 100, 47228 Duisburg,
kontakt@vfl-rheinhausen.de
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